
 
 
 
 
 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

VIERA je presvedčenie v existenciu 

božstva alebo viacerých božstiev, ktoré 

majú nadprirodzenú moc a ovplyvňujú 

osudy ľudí a sveta. Veriaci majú rôzne 

náboženské presvedčenia a praktikujú 

svoju vieru prostredníctvom modlitieb, 

rituálov a dodržiavania náboženských 

zásad. Náboženstvo je organizovaný 

systém viery, ktorý zahŕňa presvedčenie o 

existencii božstva alebo duchovných 

entít, spoločenské normy, rituály a 

náboženské praktiky. Existuje mnoho 

rôznych náboženstiev na celom svete, 

vrátane kresťanstva, islamu, buddhizmu, 

hinduizmu a mnohých ďalších, každé s 

vlastnými vierovyznaniami a tradíciami. 

ATEIZMUS je presvedčenie, že neexistuje 

žiadne božstvo alebo nadprirodzená 

bytosť. Ateisti veria, že svet existuje bez 

akejkoľvek božskej existencie a 

nepodporujú náboženstvo ani vieru v 

nadprirodzené bytosti. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PROTIŽIDOVSKÉ POGROMY 

V histórii bolo mnoho protižidovských 

pogromov, vrátane známych prípadov v 

stredoveku, ale aj počas holokaustu v 20. 

storočí, kedy bolo milióny Židov 

zavraždených kvôli svojej viere. 

KRIŽIACKE VÝPRAVY 

Počas stredoveku sa konali viaceré 

križiacke výpravy, pri ktorých boli 

kresťanskí vojaci vyslaní do Svätého 

krajiny, aby znovuobsadili Jeruzalem od 

moslimských vládcov. Tieto výpravy často 

sprevádzala diskriminácia a násilie voči 

iným náboženským skupinám, najmä voči 

Židom a moslimom. 

DISKRIMINÁCIA PROTI MUSLIMSKÝM 

MENŠINÁM  

Táto diskriminácia tiež zahŕňala obme-

dzovanie práv, konverzie aj násilie. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                   Zdroj: wiki, Bežiaca židovská žena počas pohromy 

 

Viera a náboženská  diskriminácia v čase 

a v zamestnaní 

 v čase 

URČENÉ DOSPELÝM 

NÁBOŽENSKÉ PRE-

NASLEDOVANIE V DÁVNEJ 

HISTÓRII 
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NÁBOŽENSKÉ VYZNANIE ALEBO VIERA 

Ak sa s niekým zaobchádza rozdielne ako 

s inou osobou v porovnateľnej situácii, a 

to z dôvodu jej náboženského vyznania 

alebo viery alebo etnicity, môže takéto 

zaobchádzanie viesť k diskriminácii na 

základe náboženstva alebo viery. 

 

ČO JE NÁBOŽENSKÁ DISKRIMINÁCIA? 

Náboženské vyznanie alebo viera zna-

mená, že vyznávate určité náboženstvo 

alebo ho nevyznávate, máte náboženské 

presvedčenie, inú vieru alebo presved-

čenie, alebo ste osoba neveriaca. 

 

Diskriminácia voči moslimskej študentke 

na univerzite: 

V roku 2020 v Spojenom kráľovstve sa 

stala mediálnym prípadom diskriminácie 

vo vierovyznaní, keď študentke Mahe Rafi 

Abduallahovej z univerzity v Birmin-

ghame nebolo dovolené vstúpiť do 

prednáškovej miestnosti, pretože mala na 

sebe hidžáb. Učiteľka tvrdila, že šat je 

"náboženskou symbolikou" a nesmie byť 

nosený v rámci univerzitného kampusu. 

Tento prípad ukazuje, ako môže 

diskriminácia vo vierovyznaní ovplyvniť 

jednotlivcov a spoločnosť ako celok             

a ako môže získať mediálnu pozornosť a 

vyvolávať diskusie o náboženských prá-

vach a slobodách. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Diskriminácia na základe vierovyznania 

je na Slovensku nelegálna a je zakázaná 

zákonmi. Slovenská ústava garantuje 

slobodu náboženstva a vierovyznania a 

zakazuje diskrimináciu na základe nábo-

ženstva alebo vierovyznania. Konkrétne 

zákony, ktoré chránia pred diskri-

mináciou na základe vierovyznania. 

 

ZÁKON O ROVNAKOM ZAOBCHÁDZANÍ 

Tento zákon zakazuje diskrimináciu na 

základe rasy, etnicity, pohlavia, vie-

rovyznania alebo sexuálnej orientácie v 

rôznych oblastiach, vrátane zamestnania, 

vzdelávania, verejných služieb a ďalších. 

Osoba, ktorá sa cíti diskriminovaná, môže 

podať sťažnosť . 

 

TRESTNÝ ZÁKON 

Trestný zákon trestá trestné činy spojené 

s diskrimináciou, vrátane tých, ktoré majú 

za cieľ napádať alebo urážať osoby na 

základe ich vierovyznania alebo nábo-

ženského presvedčenia. 

 

ZÁKON O SLOBODE NÁBOŽENSTVA 

reguluje práva a povinnosti náboženských 

spoločenstiev a zabezpečuje slobodu 

výkonu náboženských aktivít. 

 

 

 

 

 

 

Hoci existujú tieto zákony na ochranu 

pred diskrimináciou na základe viero-

vyznania, je dôležité poznamenať, že v 

praxi sa môžu vyskytovať izolované 

prípady diskriminácie. V týchto prípadoch 

by mala byť osoba, ktorá sa cíti 

diskriminovaná, oboznámená so svojimi 

právami a mala by podniknúť kroky na 

ochranu týchto práv, vrátane kontaktu s 

príslušnými orgánmi alebo neziskovými 

organizáciami, ktoré sa zaoberajú 

ochranou práv menšín. 

 

Rozlíšme príklady, kedy ide o porušenie 

slovenských zákonov týkajúcich sa 

ochrany pred diskrimináciou na základe 

vierovyznania a príklady, kedy nejde o 

porušenie týchto zákonov: 

 

PORUŠENIE ZÁKONOV 

- Ak zamestnávateľ odmietne za-

mestnať osobu len preto, že má iné 

vierovyznanie, ide o porušenie z. o 

rovnakom zaobchádzaní. 

- Ak osoba čelí ponižujúcemu sprá-

vaniu, znevažovaniu alebo urážkam z 

dôvodu jej vierovyznania, ide o 

porušenie trestného zákona. 

- Ak verejná inštitúcia odmietne pos-

kytnúť službu na základe viero-

vyznania osoby, ide o porušenie 

zákona o rovnakom zaobchádzaní. 

 

NIE JE PORUŠENIE ZÁKONOV 

- Verejné vyjadrovanie vierovyznania, 

vrátane náboženských obradov a 

modlitieb, nie je obvykle považované 

za diskrimináciu, pokiaľ neporušuje 

verejný poriadok alebo základné 

práva iných osôb. 

NÁBOŽENSKÁ DISKRIMINÁCIA NA 

SLOVENSKU 

IDE ALEBO NEJDE                               

O PORUŠENIE ZÁKONA?  
 


