Na realizaciu zZivotnych cielov a aktivitu
kaZzdého jednotlivca je nevyhnutnostou
y2dravie ako stav uplnej fyzickej,
psychickej a socidlnej pohody, ktory je
vysledkom suladu vzajomného poso-

benia organizmu a prostredia®.

Avsak aj zdravy clovek sa moOze stat v

okamihu osobou so zdravotnym
postihnutim docasne alebo natrvalo.
Mnohokrat si ¢lovek uvedomi hodnotu
svojho zdravia len ,vdaka“ chorobe.
Svetova zdravotnicka organizacia (WHO)
v spolupraci so Svetovou bankou (WB)
uvadza, ze asi 15 % svetovej populacie —
t.j. viac ako 1 miliarda fudi Zije s nejakou
formou zdravotného postihnutia a 50 % z
nich je starSich ako 60 rokov. Priblizne 2
az 4 % maju taku formu postihnutia,

ktora vyznamne obmedzuje ich

kazdodenny Zivot. V Eurdpskej unii (EU)
trpi nejakou formou zdravotného
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Zdravotné znevyhodneni
a sucasna legislativa

a prax

sa spolocenského a hospodarskeho zi-
vota, a to nielen z dévodu fyzickych alebo
inych prekazok (bariér), ale Castokrat aj

z dovodu diskriminacie.

RAY" (2004)

Biograficky portrét slavneho hudobnika
Ray Charlesa, ktory oslepol v mladom
veku. Ukazuje jeho boj s touto tazkou
zmenou Vv Zivote a jeho vzostup k hu-
dobnej slave.
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Pri realizacii obcCianskych a politickych

prav. maju osoby so zdravotnym
postihnutim obdobné problémy ako aj
ostatni spoluobcania v danom state. V
21. storocCi v pripade realizacie hospo-
darskych, socidlnych a kulturnych prav
je ich situacia ovela komplikovanejsSia
z dovodu fyzickych alebo inych
prekazok, ktoré spocivajd najma v
nedostatocnej kompenzacii ich zdra-
votného postihnutia, alebo dokonca v
priamej alebo nepriamej diskriminacii
prejavujucej sa najma v oblasti
zamestnavania, vzdeldvania, byvania,
ako aj v (ne)dostupnosti verejnych

sluzieb, dopravy, atd.

Ochrana ludskych prav os6b so zdravo-
tnym postihnutim je obsiahnuta priamo
v Ustavhom zakone ¢. 23/1991 Zb.,
ktorym sa uvadza Listina zakladnych prav
a slob6d (dalej len ,Listina”) ako Ustavny
zakon Federalneho zhromaZdenia Ceske;
a Slovenskej Federativnej Republiky.
V zmysle ¢l. 1 Listina vychadza z ne-
dotknutelnosti a univerzdlneho chara-
kteru ludskych prav a v sulade s tym stat
uznava, prehlasuje a vytvara podmienky
na ich realizaciu a potvrdzuje ich nescu-

dzitelnost a nezrusitelnost.

ANTIDISKRIMINACNY ZAKON

Vyznamnym pramenom prava
upravujucim oblast tykajucu sa os6b so
zdravotnym postihnutim je aj zakon C.
365/2004 Z. z. o rovnakom zaobchadzani
v niektorych oblastiach a o ochrane pred
diskriminaciou a o zmene a doplneni
niektorych zakonov (antidiskriminacny

zakon) v zneni neskorsich predpisov.

Tento zakon vymedzuje zakladné pojmy,
ako napr. pojem ,diskriminacie”, pojmy
diskriminacie”,

»,priamej i nepriamej

pojem ,obtaZovanie“, ako aj pojem

,heopravneny postih“. Zaroven vyme-
dzuje pripady ,pripustného rozdielneho

Napr. diskriminaciou z dévodu

zdravotného postihnutia nie je

objektivne odovodnené rozdielne

zaobchadzanie,  ktoré  spocdiva v

ustanoveni  podmienky  zdravotnej
sposobilosti na pristup k zamestnaniu
alebo podmienky na vykon urcitych
cinnosti v zamestnani, ak to vyzaduje
tohto
cinnosti. V zmysle novely ucinnej od 1.
2013 sa za

nepovazuje ani

povaha zamestnania alebo

aprila diskriminaciu
prijatie  docCasnych
vyrovnavacich opatreni organmi verejne;j
spravy alebo inymi pravnickymi osobami
smerujucich k odstraneniu znevyhodneni
vyplyvajucich z dévodov rasového alebo
prislusnosti  k

etnického podvodu,

narodnostnej mensine alebo etnickej
skupine, rodu alebo pohlavia, veku alebo
zdravotného postihnutia, ktorych cielom

je zabezpedit rovnost prileZitosti v praxi.

Za docasné vyrovnavacie opatrenia sa
povazuju najma opatrenia zamerané
na odstranenie socidlneho alebo eko-
nomického znevyhodnenia, ktorymi su
nadmerne postihnuti prislusnici zne-
vyhodnenych skupin, ako aj opatrenia
spocCivajuce v podporovani zaujmu
prislusnikov znevyhodnenych skupin o
kultiru,

zamestnanie, vzdeldvanie,

zdravotnu starostlivost a sluzby a tak-

tiez oprdvnenia, smerujuce kvy-

tvaraniu rovnosti v pristupe k za-

mestnaniu, vzdelavaniu, zdravotnej
starostlivosti a byvaniu, a to najma
prostrednictvom cielenych pripravnych
programov pre prislusnikov znevy-
hodnenych  skupin alebo pros-
trednictvom Sirenia informacii o tychto
programoch alebo o moznostiach
uchadzat sa o pracovné miesta alebo

miesta v systéme vzdelavania.

NEPRIAZNIVA SOCIALNA SITUACIA

je ohrozenie fyzickej osoby socidlnym
vylucenim alebo obmedzenie jej schop-
nosti sa spoloéensky zaélenit a sa-
mostatne riesit svoje problémy

a) z doévodu nezabezpecenia
nevyhnutnych podmienok na
uspokojovanie zakladnych Zivotnych
potrieb,

b) pre svoje Zivotné navyky, spobsob
zivota, zavislost od navykovych latok
alebo navykovych skodlivych Cinnosti,

c) pre ohrozenie vyvoja z dbévodu
zdravotného postihnutia, ak ide o dieta
do siedmich rokov veku,

d) pre tazké zdravotné postihnutie alebo
nepriaznivy zdravotny stav,

e) z dévodu, ze dovrsila vek potrebny na
narok na starobny déchodok

f) pre vykon opatrovania fyzickej osoby s
tazkym zdravotnym postihnutim,

g) pre ohrozenie spravanim inych
fyzickych os6b (t.j. domdace nasilie,
rodovo podmienené nasilie alebo nasilny
trestny cin) alebo, ak sa stala obetou
spravania inych fyzickych os6b, alebo

h) pre zotrvavanie v priestorovo
segregovanej lokalite s pritomnostou

koncentrovanej a generaCcne repro-
zaobchadzania®. dukovanej chudoby.
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